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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ELISA CAPPAI 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 01/09/2023 – a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda di Rilievo Nazionale ed alta Specializzazione G. Brotzu 

• Tipo di azienda o settore  S.C. Farmacia, Unità Farmaci Antitumorali 

• Tipo di impiego  Incarico da dipendente a tempo pieno e indeterminato come Dirigente Farmacista 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione e validazione delle terapie antiblastiche; gestione e controllo di farmaci oncologici; 

gestione registri AIFA; farmacovigilanza; sperimentazioni cliniche; valutazione di richieste di 

utilizzo di farmaci off label, per uso compassionevole e non rimborsabili 

 

• Date (da – a)  Dal 17/04/2023 al 31/8/2023      

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 ASL 6 Medio Campidano 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Farmaceutico Territoriale 

• Tipo di impiego  Incarico da dipendente a tempo pieno e indeterminato come Dirigente Farmacista,  

• Principali mansioni e responsabilità  Distribuzione Diretta e distribuzione alle strutture territoriali di farmaci, dispositivi medici, dietetici; 

erogazione di farmaci a pazienti in Assistenza Domiciliare Integrata (ADI), in strutture RSA, 

pazienti affetti da malattie rare; approvvigionamento, gestione e controllo di farmaci e dispositivi 

medici; monitoraggio della spesa farmaceutica ed eventuali correttivi 

 

• Date (da – a)  Dal 04/07/2022 al 16/04/2023         

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda di Rilievo Nazionale ed alta Specializzazione G.Brotzu 

• Tipo di azienda o settore  S.S.D Unità Farmaci Antitumorali 

• Tipo di impiego  Incarico da dipendente a tempo tempo part-time e determinato come Dirigente Farmacista,  

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione e validazione delle terapie antiblastiche, gestione e controllo di farmaci oncologici; 

gestione registri AIFA; Farmacovigilanza; Sperimentazioni cliniche; valutazione di richieste di 

utilizzo di farmaci off label, per uso compassionevole e non rimborsabili 

 

• Date (da – a)  Dal 10/07/2020 al 11/02/2022         

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Azienda di Rilievo Nazionale ed alta Specializzazione G.Brotzu 

• Tipo di azienda o settore  SC Farmacia 
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• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione libero professionale in qualità di Farmacista per la realizzazione del 

progetto di farmacovigilanza denominato “Monitoraggio e valutazione delle reazioni avverse in 

ambito pediatrico ospedaliero” 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto ai segnalatori nella rilevazione di reazioni avverse a farmaco (ADR) e nella successiva 

compilazione di schede di segnalazione; Validazione di segnalazioni e inserimento sulla Rete 

Nazionale di Farmacovigilanza; Inserimento di segnalazioni di ADR; Elaborazione periodica di 

report 

 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2019 al 31/08/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Farmacia Biddau della Dott.ssa Bulciolu Nicla C., Via Brigata Sassari 12, Badesi (SS) 

• Tipo di azienda o settore  Farmacia privata 

• Tipo di impiego  Contratto full time a tempo determinato come Farmacista collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Dispensazione e vendita di medicinali per uso umano e veterinario, prodotti fitoterapici, 

integratori, apparecchi elettromedicali i 

 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2019 al 31/08/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Farmacia Pinna Snc, C.so Matteotti 59, Tempio P. (SS) 

• Tipo di azienda o settore  Farmacia privata 

• Tipo di impiego  Contratto full time a tempo indeterminato come Farmacista collaboratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Dispensazione e vendita di farmaci per uso umano e veterinario, fitoterapici, integratori, 

apparecchi elettromedicali; spedizione e tariffazione ricette; consegna presidi diabetici e alimenti 

senza glutine; gestione ordini ai grossistii 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 01/03/2019 al 24/02/2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Sassari, Dipartimento di Medicina, Chirurgia e Farmacia 

Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Farmacista Ospedaliero 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  09/03/2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli studi di Sassari, Dipartimento di Chimica e Farmacia dell’Università degli Studi di 

Sassari 

Laurea Specialistica in Farmacia (N.O) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Farmacia 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ COMUNICATIVE E RELAZIONALI, SPICCATA ATTITUDINE A LAVORARE IN GRUPPO 

MATURATA GRAZIE ALL'ESPERIENZA DECENNALE IN CONSOLIDATA REALTÀ 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 • EROGAZIONE E CONTROLLO DI FARMACI ANTINEOPLASTICI, AD ALTO COSTO, SOTTOPOSTI A 

MONITORAGGIO AIFA. 

• COMPILAZIONE E GESTIONE DEL REGISTRO AIFA DEI FARMACI ONCOLOGICI SOTTOPOSTI A 

MONITORAGGIO. 

• ATTIVITÀ DI FARMACOVIGILANZA: COMPILAZIONE E TRASMISSIONE DI SCHEDE DI SEGNALAZIONE DI 

SOSPETTA REAZIONE AVVERSA, SUPPORTO AI SEGNALATORI. 

• GESTIONE DI DOCUMENTAZIONE E FARMACI IN SPERIMENTAZIONI CLINICHE: RICHIESTA, STOCCAGGIO, 

RENDICONTAZIONE, EROGAZIONE E SMALTIMENTO. 

• GESTIONE FARMACI PER USO COMPASSIONEVOLE. 

• APPROVVIGIONAMENTO, GESTIONE E CONTROLLO DI FARMACI. 

• DISTRIBUZIONE DIRETTA E DISTRIBUZIONE AI REPARTI. 

• COLLABORAZIONE ALLA STESURA DI PROCEDURE E ISTRUZIONI OPERATIVE PER L’UNITA FARMACI 

ANTITUMORALI. 

• PARTECIPAZIONE A INCONTRI SETTIMANALI INTERNI ARGOMENTI DI GALENICA ONCOLOGICA E 

FARMACIA CLINICA ONCOLOGICA E GESTIONE FARMACI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 • GALENICA ONCOLOGICA PER PAZIENTI ADULTI E PEDIATRICI IN ADERENZA ALLE NORME DI BUONA 

PREPARAZIONE (FU). 

• VALUTAZIONE E VALIDAZIONE DELLE TERAPIE ANTIBLASTICHE, MEDIANTE SOFTWARE GESTIONALE 

BIMIND IN ADERENZA ALLE LINEE GUIDA. 

• VALIDAZIONE DI PROTOCOLLI DI CURA. 

• VALIDAZIONE E VERIFICA DI PREPARAZIONI CHEMIOTERAPICHE ANTITUMORALI E TERAPIE DI SUPPORTO 

PER LE UU.OO. DEL PO BUSINCO (ONCOLOGIA, EMATOLOGIA E CENTRO TRAPIANTI MIDOLLO OSSEO-

CTMO), MICROCITEMICO (ONCOEMATOLOGIA PEDIATRICA E CTMO), SS TRINITÀ, SAN MARCELLINO 

(MURAVERA). 

• VALIDAZIONE E VERIFICA DI SCHEMI DI CONDIZIONAMENTO A TRAPIANTO DI MIDOLLO OSSEO PER 

ADULTI E PEDIATRICI. 

• ATTIVITÀ DI CONSULENZA AI CLINICI SU ASPETTI FARMACOLOGICI E TECNICO-FARMACEUTICI INERENTI 

PROTOCOLLI DI CURA, E RELATIVA VALIDAZIONE. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 • Correlatrice di Tesi sperimentale in Farmacia, discussa il 06/06/2022, dal titolo “Monitoraggio 

delle reazioni avverse da farmaci antidepressivi in Italia quadriennio 2018 /2021: importanza 

delle segnalazioni nell’implementazione della sicurezza e dell’appropriatezza prescrittiva del 

farmaco” 

• Correlatrice di Tesi sperimentale in Farmacia, discussa il 15/04/2026, dal titolo “La cultura della 

farmacovigilanza e la sicurezza dei farmaci: indagine sulla consapevolezza e sull’attitudine alla 

segnalazione di una popolazione universitaria” 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


